
I forkant
Visma er et solid programvarehus med store 
ressurser. Det gir en trygghet for at løsningene 
vi utvikler kommer i stadig oppdaterte versjoner. 
Vi følger med på internasjonale trender og sørger 
for at programvaren er oppdatert i forhold til disse. 
Og vi utvikler løsningene med moderne verktøy 
som sikrer stabilitet, dataflyt og mulighet for 
tredjepartsløsninger der dette er et behov.

Brukervennligheten viser seg i det gjennomtenkte 
brukergrensesnittet. Det er lett å sammenlikne 
samme periode fra tidligere år og å se svingninger, 
for eksempel i ansattoversikt, antall årsverk 
og demografiske data, som kjønnsfordeling, 
alder og lønn. Lønnsslippene kan distribueres 
elektronisk på e-post og nøkkelinformasjon  
kan sendes som SMS. 

Til sammen gjør dette Visma Lønn til en løsning 
helt i forkant, forankret i solid erfaring  
og med bred funksjonalitet.

	 5 gode grunner
•	Fleksibelt og funksjonsrikt system

•	 Integrert med økonomisystemet

•	 Webbasert løsning for reiseregninger og personal-

	 oppgaver gir mindre punching og papir

•	Kraftig rapportverktøy – også mot eksterne aktører 

	 som pensjon og myndigheter

•	Tidsbesparende og enkelt å bruke

Kompetanse i system
På Visma Kompetansesenter Lønn og HR får du bruker-
støtte og svar på dine lønnsfaglige spørsmål. Dette 
kompetansemiljøet er alltid tilgjengelig for brukerne 
av Visma Lønn, og svarer på spørsmål via web, e-post  
og på telefon. 

Dyktige konsulenter holder flere kurs som tar for seg 
problemstillinger knyttet til bruken av programmet og en 
rekke lønnsfaglige tema. En integrert hjelpefunksjon 
i Visma Lønn gjør det mulig å få hjelp på skjermen med 
 oppgaver, rutiner og beskrivelser av enkeltfelt i løsningen. 

I tillegg har alle brukere tilgang på den nettbaserte Infoline 
Lønn og HR, som også er integrert i programmet, med 
informasjon om lover og regler, endringer og presentasjoner 
av generelle, lønnsfaglige problemstillinger.



Løsninger for ethvert behov

Visma har et bredt tilbud av programvare med funksjonalitet tilpasset bedrifter som ønsker å forenkle sin forretningsdrift. 

Vår programvareutvikling baserer seg på kunnskap om nordiske kunders forretningsprosesser, og vil gi den mest effektive 

løsningen uansett om bedriften er liten eller stor. Innenfor våre spesialutviklede bransjeløsninger er funksjonaliteten tilpasset 

i samarbeid med bransjene selv. Vår programvare er også tilgjengelig som ASP.

Unik lokal ekspertise
Visma Software har et landsdekkende forhandlerapparat, som er Norges største. Alle våre forhandlerkonsulenter har gjennomgått et 

omfattende sertifiseringsprogram. Den enkelte forhandler innehar i tillegg en egen forhandlerautorisasjon. Dette er et kvalitets-

stempel og en garanti for deg som kunde.

Alltid oppdatert!
visma.no

Visma Software Norge AS • Karenslyst allé 56 • Pb. 733 Skøyen • 0214 Oslo 

Tel: +47 46 40 40 00 • www.visma.no

Visma Software AS tar forbehold om eventuelle feil eller mangler i denne brosjyren, 
og påberoper seg retten til å endre oppgitte spesifikasjoner uten varsel.



Visma Lønn

Langt foran på funksjonalitet og brukervennlighet



Rett lønn
	 til rett tid

Visma Lønn er et moderne lønnssystem, 

like brukervennlig som det er funksjonsrikt. 

Systemet gir deg full oversikt, omfattende 

historikk og et solid rapporteringsverktøy.

Med Visma Lønn er det enkelte å forholde 

seg til Altinn, tjenestepensjon, AA-register, 

sykepenger/NAV, hendelser, personal, 

lønnsfaget og reiseregninger.

Mange muligheter
Visma Lønn tilpasser seg brukerne og deres 
behov, enten de jobber med lønn daglig eller 
bare noen ganger i måneden. 

Med Visma Lønn har du alltid full oversikt, 
oppdaterte tall og lett tilgang på historiske 
data. Menystrukturen er oversiktlig og gjør 
det enkelt å hente frem to år av gangen. Det 
er lett å sette sammen profesjonelle rapporter, 
enten med årets tall eller med historiske tall fra 
databasen.

Visma Lønn er laget med fokus på fleksibilitet. 
Derfor har du mulighet til å starte på en ny 
lønnsperiode før inneværende er avsluttet,  
og du kan enkelt overstyre lønnsartens hoved-
bokskonto pr transaksjon. Reiseregninger hentes 
fra Visma Travel Expense ved et tastetrykk,  
og du har mulighet for raskere godtgjørelse 
enn ved bedriftens neste lønnsutbetaling.  
Refusjonsskjema for sykefravær utover arbeids- 
giverperioden ligger ferdig utfylt, fraværs-  
og ferieregistreringen er lett tilgjengelig  
og en rekke vanlige rutiner knyttet til lønns-
arbeidet er samlet i samme skjermbilde.

Lønnssystemet har støtte for elektronisk  
rapportering, blant annet inn- og utmelding  
til AA-registeret.

Oppdatert og integrert
Lønn er én del av den totale økonomien i en 
bedrift eller organisasjon. Derfor er Visma Lønn 
tett integrert med økonomisystemene fra Visma.

Dette sikrer god oversikt og oppdaterte 
regnskapsrapporter, samt eliminerer behovet 
for dobbeltføring av en rekke data om lønn og 
medarbeidere. Det er en rekke fordeler knyttet 
til å velge lønnssystem fra en totalleverandør. 
Du vil alltid jobbe i skjermbilder med gjenkjen-
nelig grensesnitt. I tillegg vil data som legges 
inn i løsningen, være tilgjengelig uavhengig 
av om du driver budsjettering, utbetaler lønn, 
henter ut rapporter eller fører fraværsstatistikk.

Visma Lønn er integrert med økonomiløsningene 
fra Visma. I praksis innebærer dette at du  
automatisk har tilgang på felles kontoplan, 
kostnadsbærere og ansatte. Du kan overføre 
bilag som bunt, og du håndterer enkelt prosesser 
knyttet til for eksempel reskontro, merverdiavgift 
og remittering.

En helhetlig løsning for reiseregninger, 

lønn og økonomi
I Visma Ansattportal registrerer ansatte 
reiseregninger, utlegg, ferie, fravær og timer, 
oppdaterer personlige opplysninger og mottar 
lønnsslipper. Kvalitetssikrede attesterte og 
godkjente data overføres til Visma Lønn. Med 
elektroniske forretningsprosesser blir du kvitt 
manuelle skjemaer og dobbeltregistreringer - 
og sparer tid!

Gå i dybden
Muligheten til å finne frem i lønnsdata og til å generere 
rapporter og oversikter, er helt avgjørende for enhver 
lønnsansvarlig. 

Rapporteringsverktøyet i Visma Lønn hjelper deg 
å lete frem data og sette dem sammen til håndterbar 
informasjon. Såkalt dybdenavigering gjør det mulig  
for brukeren å klikke seg nedover i materialet, helt ned  
til de enkelte transaksjoner. 

Dette er et viktig verktøy i arbeidet med avstemming av 
terminoppgaver, lønns- og trekkoppgaver, årsoppgaver 
og lønns- og fraværsstatistikker og en god hjelp i jakten  
på eventuelle feil.



» Mulighetene er mange
Visma Lønn er mer enn et lønnssystem. En rekke funksjoner og muligheter  
gjør at du i praksis utformer en løsning som passer for deg og din bedrift.

For en lønningsmedarbeider vil selvfølgelig lønnsutbetaling og personal være vesentlig.  
Ved lønnsforhandlinger vil programmet kunne bidra med statistikk, historiske data  
og informasjon om lover og regler. Og for en leder gir den kraftige rapportfunksjonen,  
kombinert med data fra økonomisystemet, et avansert beslutningsstøtteverktøy.

Reiseregning
Ferie og fravær

Timelister
Lønnsslipp
Min profil

Rapportering
Historikk

Drilldown

Kontoplan, ansvarsenheter
Remittering fordringhavere

Lønnskostnader
Reskontro

MVA
Timeregistrering

Ansatte

Fagforening
Pensjon

Timeregistrering
Generell import/eksport av data

2 år samtidig
Historikk

Flere kjøringer samtidig
Tidsstyrte transaksjoner



Funksjoner tilpasset ditt behov

Visma Lønn er et moderne lønnssystem, 

like brukervennlig som det er funksjonsrikt. 

Styrken ligger i helheten og i summen av alle 

enkeltfunksjoner, og dekker behovene enten 

du jobber med lønn daglig eller bare noen 

ganger i måneden.

Lønnsendringer
Hendelsesstyrt varsling
Etterbetaling
Historikk
Dokumenttilknytning
Fravær

Lover & regler
Rapportering Altinn
Termin, lønn/trekk
Lønnsstatistikker
AA-register
Sykefravær, refusjoner

Telefonsupport
Fagmiljø
Oppslagsverk
Kurs

Landsdekkende forhandlernett
Sertifiserte konsulenter
Lokal ekspertise

Vil du vite mer? 

Les mer på
visma.no/vismalonn


